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第一部分 本科毕业生

第一章 毕业生就业基本情况

一、毕业生规模与结构

1.毕业生总体情况

2017 5359 1444

26.95% 3915 73.05%

1914 35.72% 3445

64.28%

1-1 2017

1444 26.95%

3915 73.05%

1914 35.72%

3445 64.28%

4424 82.55%

935 17.45%

1630 30.42%

3729 69.58%

5264 98.20%

95 1.80%

2.毕业生专业学科结构

2017 72 10
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992 18.51%

946 17.65% 820

15.30%

1-1 2017

3.毕业生生源省份分布

2017 26

4424 82.55%

1-2 2017
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二、毕业生就业情况

1.毕业生就业基本情况

2017 8 31 2017

5033 93.92%

60.81%

29.95% / 2.11%

图 1-3 2017

2.暂未就业毕业生基本情况

2017 8 31

326 ( 6.08%)

1-4 2017
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3.各学院毕业生就业率基本情况

2017 17 6

95% 10 90% 95%

1-2 2017 2017 8 31

421 110 279 32 92.40%

103 59 40 4 96.12%

276 112 146 18 93.48%

514 85 398 31 93.97%

183 44 123 16 91.26%

260 42 210 8 96.92%

235 81 138 16 93.19%

178 58 110 10 94.38%

256 73 168 15 94.14%

277 67 194 16 94.22%

520 65 401 54 89.62%

430 126 277 27 93.72%

378 134 232 12 96.83%

384 177 189 18 95.31%

395 121 257 17 95.70%

304 130 15 222 92.76 %

24

5 121 11

4

10 95.92 %

5h5

9 e�85

h

x X 8h X

6È

h

5È

X%
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39 38 1 97.44%

69 61 8 88.41%

24 23 1 95.83%

26 25 1 96.15%

57 53 4 92.98%

149 140 9 93.96%

117 105 12 89.74%

49 47 2 95.92%

111 109 2 98.20%

67 44 23 65.67%

37 36 1 97.30%

49 47 2 95.92%

66 63 3 95.45%

204 181 23 88.73%

58 57 1 98.28%
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57 57 0 100.00%

94 91 3 96.81%

30 28 2 93.33%

100 94 6 94.00%

67 66 1 98.51%

135 131 4 97.04%

54 50 4 92.59%

39 37 2 94.87%

66 62 4 93.94%

113 101 12 89.38%

35 33 2 94.29%

51 49 2 96.08%

39 37 2 94.87%

74 71 3 95.95%

48 43 5 89.58%

56 55 1 98.21%

67 66 1 98.51%

5359 5033 326 93.92%

4.毕业生签约就业情况

2017 3259

169 25 3428

63.97%

45.32% 8.89%

7.56% 6.35%
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1-5 2017

2017 1999

58.31% 1429

41.69%

1-6 2017



- 10 -

2017 16

47.24%

28.62%

1-7 2017

5.毕业生升学情况

2017 1605 /

113 29.95% 3.92% 2017

985 211 800

49.84% 540

33.64% / 113 7.04%

1-8 2017
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2017

1-4 2017

378 18

87 17

61 15

54 15

50 15

36 13

36 13

36 13

34 11

28 11

22 11

19 11

19 11

18 10

三、师范毕业生就业情况

1.师范毕业生规模与结构

2017 1444 13 16

26.95% 433 1011

1079 365
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2.师范毕业生就业情况

2017 93.07% 841

58.24% 503 / 26

34.83%

3.师范毕业生签约单位情况

506 60.17%

39.83%

1-9 2017

74.91%
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1-10 2017

四、非师范毕业生就业情况

1.非师范毕业生规模与结构

2017 3915 16 56

73.05% 1481 2434

3345 570

2.非师范毕业生就业情况

2017 94.23%

2587 66.08% 1102 /

87 28.15%

3.非师范毕业生就业结构

2017 1493

57.71%

42.29%
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1-11 2017

2017

1-12 2017
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第二章 毕业生就业调查及社会评价

一、毕业生求职倾向

1.毕业生求职的渠道倾向

4

41.51%

20.19%

图 2-1 2017

2.毕业生求职的影响因素

2017
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72.81%

0.82%

2-4 2016



- 18 -

四、毕业生满意度

1.对就业岗位的满意度

2017

93.31%

6.69%

2-6 2017

2.对教育教学的满意度

2017

97.94%

2-7 2017

3.对学校就业指导和服务的满意度
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96.98%

2-8 2017

五、用人单位满意度

1.用人单位招聘我校毕业生渠道

2017

65.63%

2-9 2017
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2.用人单位对我校招聘服务的满意度

94.52%

图 2-10 2017

3.用人单位对本科毕业生的满意度

2017 92.36%

2-11 2017
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第三章 毕业生就业变化趋势分析

一、毕业生结构变化情况

5400

2017 1444

26.95% 3915

73.05%

3-1

二、就业率变化情况

8 31

93%
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3-2

三、毕业生就业去向变化情况

/

2017 29.95%

2.69%

3-1

2015 2016 2017

24.87% 27.18% 27.84%

62.88% 57.12% 60.81%

4.74% 7.23% 2.69%

/ 1.52% 1.63% 2.11%

0.31% 0.34% 0.47%

5.68% 6.50% 6.08%
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四、毕业生就业区域分布变化情况

3-2

2015 2016 2017

60.79% 55.05% 58.31%

8.61% 13.15% 10.44%

10.08% 10.97% 11.38%

6.40% 7.37% 6.51%

3.11% 4.41% 1.72%

3.13% 2.58% 2.95%

1.44% 0.87% 0.85%

0.93% 0.78% 0.96%

0.60% 0.52% 0.55%

4.91% 4.29% 6.33%

五、毕业生就业行业分布变化情况
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3-3

2015 2016 2017

31.83% 31.49% 45.32%

12.10% 12.86% 8.89%

8.42% 8.07% 7.56%

9.84% 6.91% 6.35%

5.69% 5.92% 4.51%

4.63% 4.90% 2.05%

2.56% 3.69% 4.40%

3.62% 3.57% 2.93%

2.15% 3.42% 2.09%

2.92% 3.31% 1.86%

3.05% 3.22% 3.16%

3.22% 3.08% 3.54%

2.40% 2.87% 3.33%

7.59% 6.70% 4.01%
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第四章 促进毕业生就业创业的主要举措

一、抓机制完善，在工作效能上下功夫

+

75%
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二、抓就业指导，在能力提升上出实招

“3+X” “3”

“X”

“X” “ ·

” “ · ”

三、抓市场建设，在渠道拓展上求主动

“ ”

“ ”
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“ ”

“

”

192 161

31 1795 58750

10 “

”

四、抓服务优化，在满意就业上动脑筋

63

“ ”

2600

2017 TOP50

468

37 100

30 200
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3

2017

“ ”

五、抓创业教育，在培训扶持上做文章

5

6

6

1 9

3 110

570

+
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第五章 就业对教育教学反馈

一、科学调整招生计划，不断优化专业结构

2017

11

20%

二、深化教育教学改革，提高人才培养质量

1.继续实施卓越人才培养计划。

2017

2.探索创新创业教育培养模式改革。
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第二部分 毕业研究生

第一章 学位与研究生教育基本情况

1978

1981 2000

2004 2006

2014

1981 1998

2003 2006 8

2009

3 2010

5

4

2014

3 2016

11 5

3 25

12

4900 269 3982
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第二章 毕业研究生总体情况

一、毕业研究生规模与结构

2017 1362 34

1328 17

1

1 2017

5 165 170

8 76 84

/ 55 55

/ 26 26

/ 65 65

/ 68 68

4 100 104

/ 128 128

/ 87 87

/ 88 88

/ 61 61

/ 76 76

/ 40 40

8 126 134

3 87 90

6 62 68

/ 18 18

34 1328 1362

2017 34 22 12

4 2
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2 2017

8 23.53%

5 14.71%

4 11.76%

17 50.00%

2017 1328 413 915

855 473

122 11

414 31.17%

3 4

3 2017

413 31.10%

915 68.90%

855 64.38%

473 35.62%

4 2017

20 1.51%

28 2.11%

140 10.54%

414 31.17%

159 11.97%

36 2.71%

301 22.67%

45 3.39%

1 0.08%

34 2.56%

150 11.30%
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2017 24

1

1 2017

二、毕业研究生就业情况

1.毕业生就业率

2017 9 30 2017

79% 2

2 2017
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2.各学科就业率

100%

79.95% 3 4

3 2017

4 2017

3.毕业生签约单位性质

2017

75%

48.6% 5 6
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5 2017

6 2017

4.毕业生签约单位行业分布

2017 63.85%

7
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7 2017

5.毕业生签约单位地域分布

2017 694

64.50% 382

35.50%

8

8 2017
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第三章 促进毕业研究生就业创业的主要举措

2017

一、以服务社会需求为导向，优化学科专业结构

16 70%

二、以提高培养质量为核心，强化创新创业能力

2017
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100%

2017

;

2017

58 122 23 30

三、以高质充分就业为目标，提升就业服务水平

1.搭建专业实践平台，提高就业能力。

2017 3

2

2. 开展就业考评，选树先进典型。

5 10
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3.举办系列就业指导活动。

30

4.组织专业专场校园招聘会。

2017

30

3000

5.加强研究生就业信息化。
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第四章 就业对研究生教育教学的反馈

一、就业对招生的反馈

- -

2017 2016

3 2%-5%

二、就业对学位点申报的反馈

2017 ﹑

9

4

3

17
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三、就业对人才培养的反馈

2017

四、对导师评聘的反馈
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